
 

  

Městská část Praha 9 

Úřad městské části Praha 9 

Sokolovská 14/324 

180 49 Praha 9 – Vysočany 

 

V Praze dne 28. 5. 2026 

Č. j.: MCP09/190250/2026/02 

Komunikujeme bez barier – chráněná dílna s. r. o. 

Vršní 1898/2 

182 00 Praha 8 

 

Odpověď na žádost o poskytnutí informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 

přístupu k informacím. 

Dne 25. května 2026 obdržela Městská část Praha 9, sídlem Sokolovská 14/324, 180 49, 

Praha, IČO: 00063894 (dále jen „povinný subjekt“) Vaši žádost o poskytnutí informací dle 

zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů 

(dále jen „zákon“). 

Žádostí jste požádali o „poskytnutí informací týkajících se personálního složení, struktury a 

plnění zákonných povinností Úřadu městské části Praha 9 (včetně případných dalších 

podřízených organizačních složek, u kterých městská část vystupuje jako zaměstnavatel)“. 

Vyhodnocení žádosti 

Povinný subjekt žádost posoudil v souladu s § 8a a § 11 zákona a jelikož nenašel zákonnou 

výjimku, souhlasí s poskytnutím informací žadateli. 

Poskytnutí informace 

Na základě výše uvedeného povinný subjekt poskytuje požadované informace v následujícím 

rozsahu: 

1) Jaký je aktuální celkový počet zaměstnanců (ve fyzických osobách i v průměrném 
přepočteném počtu) v pracovněprávním vztahu k Městské části Praha 9? 
 
Celkový počet zaměstnanců k 30. 4. 2026 je ve fyzických osobách 209, přepočtený počet je 
201. 
 



2) Kolik z tohoto celkového počtu zaměstnanců dosáhlo jako nejvyššího stupně 
středoškolského vzdělání (s maturitou i bez)? 
 
Středoškolské vzdělání má k 30. 4. 2026 má 103 zaměstnanců. 
 
3) Kolik z tohoto celkového počtu zaměstnanců dosáhlo vysokoškolského vzdělání 
(bakalářský, magisterský či doktorský studijní program)? 
 
Vysokoškolské vzdělání má k 30. 4. 2026 má 99 zaměstnanců. 
 
4) Jaký je aktuální počet zaměstnanců zařazených do jednotlivých platových tříd (podle 
platných platových tabulek pro nepodnikatelskou sféru)? Prosím o uvedení počtu osob u 
každé obsazené platové třídy zvlášť. 
 
K 30. 4. 2026 j rozdělení do platových tříd: 
13. platová třída 1 zaměstnanec 
12. platová třída 8 zaměstnanců 
11. platová třída 50 zaměstnanců 
10. platová třída 57 zaměstnanců 
9. platová třída 83 zaměstnanců 
8. platová třída 5 zaměstnanců 
4. platová třída 5 zaměstnanců 
 
5. Zaměstnává Městská část Praha 9 v současné době osoby se zdravotním postižením (OZP, 
případně držitele průkazů ZTP či ZTP/P? Pokud ano, jaký je jejich aktuální přepočtený počet? 
 
Městská část Praha 9 zaměstnává osoby se zdravotním postižením. Jejich přepočtený počet 
k 30. 4. 2026 je 3,86. 
 
6. Jakým způsobem Městská část Praha 9 plnila za poslední uzavřené kalendářní období (rok 
2025) povinnost zaměstnávat osoby se zdravotním postižením ve výši 4% povinného podílu 
podle § 81 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti? 
 
Městská část Praha 9 plní povinnost kombinací zaměstnávání OZP, odebíráním výrobků a služeb 
i přímým odvodem do státního rozpočtu. 
 
Byla tato povinnost splněna přímým zaměstnáváním OZP, odebíráním náhradního plnění 
nebo finančním odvodem do státního rozpočtu? (Pokud šlo o odvod či náhradní plnění, 
prosím o uvedení konkrétní částky) 
 
Odvod do státního rozpočtu činil 13 488 Kč a odběr výrobků a služeb byl za 1 853 327,76 Kč 
 
 
S pozdravem 
 
Mgr. Jana Lemfeldová 
Vedoucí personálního servisu ÚMČ Praha 9 
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